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BASES DE LA CONVOCATORIA DEL PROCES DE SELECCIO PER COBRIR UN LLOC DE TREBALL DE
TECNIC/A ADMINISTRATIU/VA PER AL GRUP D’ACCIO LOCAL ASSOCIACIO MALLORCA RURAL,
A SANTA MARIA DEL CAMI A L'ILLA DE MALLORCA

DENOMINACIO DEL CARREC

Técnic/a Administratiu/va de Gestid

ANTECEDENTS

L’Associacié Mallorca Rural és un Grup d’Accid Local (GAL) que té com a missid la dinamitzacié
de les zones rurals de Mallorca mitjancant la redaccid i execucid d’una Estratégia de
Desenvolupament Local Participatiu (EDLP) a través del programa europeu LEADER que
s'integra en el Pla de Desenvolupament Rural (PDR) de les llles Balears.

L'execucié de la darrera part de I'EDLP del periode 2014-2020, prorrogat fins al 2022,
juntament amb l'inici de la redaccid i del desenvolupament de la nova EDLP que ha de regir el
periode 2023-2027 comporta I'impuls, el seguiment i I’execucid de projectes, tant de propis
com de programats i la preparacié de les convocatories d’ajudes a diferents sectors, per la qual
cosa es requereix de tot un desplegament de recursos humans, técnics i administratius per
poder dur la correcta implementacié del programa LEADER a Mallorca. L'EDLP 2014-2020 es
poc consultar a la web de I’Associaciéd Mallorca Rural, www.mallorcarural.cat. | en la mateixa
web també es troba publicat un esborrany de la nova EDLP 2023-2027 que previsiblement
s’aprovara i entrara en vigor abans d’acabar el present any 2023.

FUNCIONS DEL CARREC

e Avaluacio, seguiment i tancament de |'execucioé de 'EDLP 2014-2020.

e Suport a laimplantacid, avaluacié i seguiment de 'EDLP 2023-2027

e Avaluacio i analisi de la viabilitat o solvencia economica i técnica dels Projectes propis i
d’aquells programats GAL.

e Gestid integral dels Projectes Propis del GAL. Definicid6 de nous projectes, descripcio,
execucio, seguiment, control i avaluacid d’aquests projectes mitjangant una metodologia
adequada.

e Suport en el procediment de gestié de les convocatories d’ajudes que gestiona la propia
Associacié. Control i seguiment de la documentacid administrativa dels expedients del
projectes dels promotors d’ajudes.

e Execucié i control del corresponent procediment administratiu relatiu a les actuacions del
Grup previst al Conveni entre FOGAIBA i el Grup.

e Promocid de les actuacions a dur a terme per a la dinamitzacid del territori Leader, tant les
previstes en les EDLP com les noves per definir en el marc de I'EDLP, definint els nous

projectes programats, seguiment i avaluacio.

e Promocié i difusié I'EDLP amb la participacid activa i impuls de totes les actuacions
programades en el marc de I'EDLP (aixi com presentacions, accions d’animacié de la propia
EDLP).

e Preparacio de tota la documentacio per a la justificacid dels Projectes Propis del GAL, aixi
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com el suport en les justificacions economiques dels expedients de Costos de Funcionament i
Animacid, seguiment i esmena. Igualment el suport dels comptes justificatius de despeses
relacionades amb la subvencié del Consell Insular de Mallorca, i d’altres que puguin derivar-
se de la activitat de I’Associacié.

e Redaccid de les memories i informes de seguiment i estat de les actuacions de I'EDLP aixi
com preparacié de la documentacid necessaria davant els requeriments de I'Organisme
intermedi o la geréncia per poder fer seguiment de les actuacions.

e Dinamitzacid i augment de la coordinacié i informacié amb les persones responsables de
I'organisme intermedi, aixi com I'animacié dels actors socioeconomics del territori amb
informacid, comunicacid, canalitzacid de projectes, etcéetera.

e Dinamitzacio de la cohesid entre els membres de I'entitat Associacié Mallorca Rural.

e Suport administratiu en la gestid diaria de les activitats i iniciatives propies de I'entitat
Associacié Mallorca Rural i millora dels processos de gestio interna.

e Qualsevol altra que li assigni la Junta Directiva i la geréencia.

RESPONSABILITATS

e Pel compliment dels objectius i funcions establertes.

e Pel compromis envers la projeccié de futur del Grup en el context de transicid al nou periode
de programaci6 2023-2027.

e Per I'oportunitat i qualitat en I'execucié de les funcions assignades.

e Per I'observacio, seguiment i actualitzacié de la normativa aplicable.

e Per I'observacio de les mesures de prevencio de riscos laborals.

e Pel maneig d’informacio confidencial.

e Pels equips i materials assignats al seu lloc de treball.

e Per I'adopcid de les mesures necessaries per assegurar una adequada atencio a les persones
usuaries.

RELACIONS

e Depeéen de Geréncia, Presidencia, Junta Directiva i Assemblea General del GAL Associacio
Mallorca Rural.

e Mantén comunicacid, per un costat, amb la Gereéncia, i per altre, amb I'equip huma que
I'integra, amb col-lectius i agents clau del territori i amb les entitats publiques i privades
relacionades amb el GAL.

e Mantén comunicacid amb el Servei d’Ajudes al Desenvolupament Rural i, amb caracter
general, amb tot el personal responsable de la gestid dels GAL del Fons de Garantia Agraria
i Pesquera de les llles Balears (FOGAIBA).

REQUISITS GENERALS

e Capacitat de planificacid estratégica, autonomia i iniciativa en lI'acompliment de les seves
funcions.

e Capacitat d’organitzacio interna, maneig de quadres de comandament i control de projectes.

e Capacitat de negociacié i de treball en equip, lideratge dels agents locals i de relacié amb alts
responsables de les administracions publiques.
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e Coneixements del sector public, del procediment administratiu i de la contractacid publica.

e Coneixement i experiéncia en el sector agrari/agroalimentari/rural, aixi com de politiques de
desenvolupament rural.

e Coneixements del PEPAC i les ajudes contemplades en el marc del PEPAC de Balears i de la
gestio de Fons Europeus.

e Expressar-se en catala de manera fluida, precisa i correcta (certificat oficial nivell B2).

e Expressar-se en anglés a nivell conversa (certificat oficial nivell B).

e Tenir coneixements basics de frances.

e Usuari/a avancats en competéncies digitals.

e Estar en possessid del permis de conduir classe B i disposar de vehicle propi.

o Flexibilitat horaria.

REQUISITS PROFESSIONALS | MERITS

A. Formacioé
Formacio minima

Estar en possessido d’un grau universitari, o equivalent, de qualsevol area de coneixement, o
titulat/da al cicle formatiu de grau superior (CFGS) d’Administracid i Finances. Seran meritats els
titols de postgrau universitari (master o doctorat) relacionats amb les funcions del carrec. En
aquest cas, el titol de postgrau que sigui considerat com a formacié minima no sera valorat com
a merit.

Formacio valorable (segons criteris de baremacié de I’Annex 1)

A.1) Titol universitari oficial addicional al presentat com a requisit i/o formacié de postgrau
universitaria sempre que estigui relacionada amb el carrec.

A.2) Formacié complementaria en matéries relacionades amb el desenvolupament rural i en
programes i projectes en I'ambit del desenvolupament local participatiu, direccié d’empreses,
medi ambient, enfocament de génere, creacid i gestid d’empreses, administracio i gestid
publica, direccid i gestié de projectes, competéencies digitals, etcétera. A partir d’'una durada
minima de 15 hores.

A.3) Coneixements de llengua catalana: més enlla del requisit de parlar correctament la
llengua catalana, es valorara la possessio de titols oficials que acreditin un nivell superior al
que s’exigeix com a requisit general, segons Annex 1.

A.4) Coneixements de les llenglies anglesa i francesa: es puntuara el nivell més alt acreditat de
I'idioma, i només certificats oficials, segons Annex 1.

B. Experiéncia

Es valorara I'experiéncia laboral acreditada mitjancant certificat de vida laboral i certificat de
treball realitzat o qualsevol mitja que demostri I'experiencia de forma oficial i només tractant-
se de treballs en la categoria de técnic o director:

e Experiéncia demostrable en treballs amb entitats privades o publiques en I'ambit del
programa Leader o de fons europeus.
e Experiéncia demostrable en treballs amb entitats privades o publiques en I'ambit del
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desenvolupament local, foment de I'ocupacié o promocié empresarial.
e Experiéncia demostrable en treballs amb entitats publiques o privades en materia de
promocié del sector agropecuari, la gestié mediambiental i el desenvolupament sostenible.

C. Coneixements

Els membres de I'drgan de seleccid avaluaran els coneixements técnics i professionals
requerits per al carrec, aixi com els aspectes que presentin els candidats en relacié a I’actitud,
la disponibilitat, la motivacid, la claredat expositiva, la estructuracié i I'organitzacidé i el seu
grau de coneixement de I'EDLP a implantar en el territori.

D. Aptituds (PERFIL REQUERIT)

e Autonomia i iniciativa.

e Capacitat d’analisi, organitzacié i planificacio.

e Capacitat de negociacid i de presa de decisions.
e Control/Ordre/Organitzacio.

e Empatia i habilitats de comunicacid.

e Innovacio i creativitat.

e Flexibilitat.

e Optimisme i entusiasme.

e Orientaci6 a l'assoliment d’objectius.

e Treball en equip.

CONDICIONS DEL CONTRACTE

¢ Inici: Octubre de 2023.

e Tipus de contracte: Contracte fix per al desenvolupament de les obligacions propies de
I’Associacié Mallorca Rural definides en el Conveni de col-laboracié entre el Fons de
Garantia Agraria i Pesquera de les llles Balears i el Grup d’Accid Local Associacié Mallorca
Rural per a I'aplicacié de I'EDLP 2014-2020 de Mallorca.

e Durada del contracte: La durada inicial del contracte sera indefinida. Si bé, la possibilitat
gueda condicionada tant a I'aprovacié com a GAL i de I'Estratégia de Desenvolupament Local
Participatiu del periode 2023-2027 com a la disponibilitat pressupostaria de |'entitat.

e Periode de prova: 6 mesos.

e Retribucié: 25.000 € bruts anuals.

e Centre de treball: El centre de treball esta situat en el domicili de I’Associacid Mallorca
Rural.

e Horari: De 8:00 a 15:00 hores, principalment, si bé es requereix flexibilitat per poder fer,
eventualment, horari de tarda, segons les necessitats del servei.

PRESENTACIO DE CANDIDATURES

Per optar al carrec en la fase de seleccié (la preseleccié s’ha fet per diversos canals: WEB,
Instagram, panels i SOIB) s’ha de remetre tota la documentacio a I’Associacié Mallorca Rural a
fi de que sigui revisada pel personal de valoracio.

La tramesa es pot fer de les maneres seglients:

- Per correu electronic o mitjancant I'aplicaci6 We Transfer en cas que s’hagin d’adjuntar
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arxius de molt de pes. S’enviara correu de confirmacio de qué s’ha rebut la documentacio.

- Per missatgeria o correu postal, tenint present que en la data que finalitzi el termini de
presentacid, la documentacié ja ha d’haver estat entregada a I'oficina de I’Associacié. La
incertesa en el temps que pot transcérrer fins que es faci el lliurament efectiu de la
documentacio fa que aquesta opcio sigui la menys recomanada.

Documentacié que s’ha de presentar:

e DNI.
e Curriculum Vitae orientat al perfil demandat:
o Titols i certificats academics. En el suposit de titulacions expedides a I'estranger, s’ha
d’aportar I’homologacié corresponent del Ministeri d’Educacié.
o Contractes ifo certificats d’empreses.
o Certificats de funcions.
o Informe de vida laboral actualitzat.
e Autobaremacié dels merits acreditats relatius a la Formacié i ala Experiéncia, segons el
model que s’inclou en aquestes Bases (Annex 2).

La falta d’acreditacio dels merits de forma documental tindra com a conseqiiéncia que aquests
no siguin valorats.

TERMINI DE PRESENTACIO DE CANDIDATURES

El termini de presentacié de candidatures, amb tota la documentacié esmentada en I'apartat
anterior, sera el 30 d’agost de 2023.

PROCES DE SELECCIO

La seleccid es realitzara seguint I'ordre i les pautes segiients:

e Compliment dels requisits exigits en la _convocatoria. Aquesta fase del procés ha estat

realitzada mitjancant el Servei d’'una empresa de Seleccié de Personal especialitzada.
e Valoracié dels merits de Formacidé i d’Experiéncia. Per a aquesta fase es contractara els

serveis d’'una persona experta en seleccio6 de personal i sense cap vinculacié amb
I’Associacié Mallorca Rural. La seva tasca consistira en revisar la documentacid i els fulls
d’autobaremacié presentats pels aspirants, segons els criteris establerts en I'Annex 1, i
finalment confeccionara una llista dels aspirants ordenats segons la puntuacié obtinguda.
Aquesta llista sera publicada a la web de I’Associacié Mallorca Rural.

e Entrevista personal. Entre els primers cinc i deu de la llista esmentada en el punt anterior

seran convocats a una entrevista personal, d’acord amb els criteris establerts a I’Annex 1.
Aguestes entrevistes se celebraran probablement en el proper mes de setembre, si bé les
dates concretes seran en el seu moment notificades als interessats a través de correu
electronic.

La puntuacié final sera la suma dels apartats corresponents a Formacio, Experiéncia i
Entrevista.

La Junta Directiva del GAL es reunira per analitzar la proposta elevada des de I'0rgan de
seleccid. Un cop ratificada la proposta, es publicara a la web de I’Associacio el llistat de les
persones entrevistades ordenades segons la nota final, la primera de les quals sera la

designada per ocupar el carrec.
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ORGAN DE SELECCIO

L'organ de seleccid estara constituit per la gerent, dos membres de la Junta Directiva de
I’Associacio Mallorca Rural i per una persona experta en seleccidé de persones, un actuara com
a president i els altres com a vocals. També formara part d’aquest organ, amb funcions de
secretari i sense dret a vot, el responsable administratiu de I’Associacid.

S’aixecara acta de les actuacions realitzades en cada sessio.

BORSA DE FEINA

Es creara una borsa de feina per al lloc de feina objecte de seleccid, segons I'ordre de
puntuacié obtinguda pels candidats que hagin completat tot el procés de seleccid, per tal de
poder cobrir la plaga en cas que es produeixi una baixa de la persona contractada.

PROTECCIO DE DADES

Es posara en coneixement de les persones interessades en participar de |'oferta d’ocupacio,
gue les dades personals que es facilitin en el procés selectiu seran incorporades a un fitxer
titularitat del GAL. Aquestes persones podran donar el seu consentiment per dur a terme la
publicacio de les seves dades amb la finalitat de donar publicitat als resultats obtinguts en la
seleccid de la convocatoria. Les seves dades no seran comunicades a tercers ni es destinaran a
fins distints d’aquells per als quals han estat demanades.

S’'informara que les persones candidates poden exercitar els drets d’accés, rectificacio,
cancel-lacié i oposicid en els termes prevists en la Llei Organica 15/99 i normativa de
desenvolupament i, en el seu cas, pels procediments definits a I'efecte pel propi GAL.

El President en funcions de I’Associacié Mallorca Rural

Fi rmado por MORA VALLBONA JORDI - ***0666**
el dia 25/07/2023 con un certificado
emtido por AC FNMI Usuari os
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ANNEX 1. CRITERIS DE BAREMACIO

Formacio

Estar en possessio d’altres titols de rang igual o superior al minim exigit

Associacio Mallorca Rural, Grup d’Accié Local de Mallorca

C. Guillem Bujosa Rossellé 1A, 1r. pis (Poligon industrial de Son Llait)
07320 Santa Maria del Cami

Tf. 689649978. Mail info@mallorcarural.cat

www.mallorcarural.cat

Maxim
Suma punts
valorable P

Titols de rang igual o superior i relacionats amb el carrec 3 6
Titols de rang igual o superior i que no tinguin relacié amb el carrec 1
Masters relacionats amb el carrec
Si el Master és de 90 o més credits 3 3
Si el Master és de menys de 90 credits 1
Formacié complementaria en materies relacionades amb I’apartat A.2) de Formacié d’aquestes Bases
Formacié de 15 a 50 hores 0,5 .
Formacié de més de 50 i fins a 100 hores 1,5
Formacié de més de 100 hores 2 30
Certificats oficials acreditatius de coneixement de la llengua catalana
Nivell de suficiéncia (C1) 2 :
Nivell superior (C2) 4
Llenguatge administratiu (LA) 1
Titols o diplomes oficials acreditatius del coneixement de llengiies estrangeres
Angles A2=1 punt, B1=2 punts,
B2=3 punts, C1=4 punts, 5
C2=5 punts
Frances A2=1 punt, B1=2 punts,
B2=3 punts, C1=4 punts, 5

C2=5 punts
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Experiéencia

Experiencia demostrable en treballs amb entitats publiques o privades en I'ambit del programa LEADER o de fons europeus

07320 Santa Maria del Cami
Tf. 689649978. Mail info@mallorcarural.cat
www.mallorcarural.cat

Maxim

Suma punts
valorable P

0,7 per cada mes
d’experiéncia 20

Experiencia demostrable en treballs amb Grups d’Accié Local o entitats publiques en I’'ambit del desenvolupament local, foment
de I'ocupacié o promocié empresarial

0,5 per cada mes

40

d’experiencia 10

Experiéncia demostrable en treballs amb entitats publiques o privades en matéries de promocié del sector agropecuari, la
gestié mediambiental i el desenvolupament sostenible

Entrevista

0,5 per cada mes
d’experiencia 10

Maxim

Suma punts

valorable

Prova oral sobre els coneixements referits en I'apartat C

Coneixements tecnics i professionals 15 30
Actitud, disponibilitat, motivacié i claredat expositiva 10
Coneixements de I'EDLP 5
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ANNEX 2. FULL D’AUTOBAREMACIO DELS MERITS ACREDITATS RELATIUS A FORMACIO | EXPERIENCIA

Merits. Els documents s’han d’ordenar correlativament i el nimero d’ordre ha de coincidir amb el nimero anotat en el document presentat

Num.

DOCUMENT
ordre

1

2
3
4
5
6
7
8
9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

wd

...................... ) eeee d€ ... de 2023

Signat: «ooeeeeeeeieeee e
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ASSOCIACIO PER AL DESENVOLUPAMENT RURAL
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ANNEX 3. CRONOGRAMA DEL PROCES DE SELECCIO DE LLOC DE FEINA

25 de juliol de 2023 a 30 d’agost de 2023 Publicacio de I'oferta a diferents indrets

15 de setembre de 2023 Seleccié dels candidats

02 d’octubre de 2023 Contractacio
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